Annexe 7 : FICHE D’AIDE A LA REAFFECTATION 1
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Scolarisation a partir de la 6°™
Année scolaire Etablissement Classe Motif de changement
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{(joindre 3 derniers bulletins)

Réussites scolaires Points positifs

Préciser les centres d'intéréls, les domaines de compétence, les Qualités de communication, engagement, prise de responsabilités dans
matiéres ou ['éléve obtient de bons résultats la vie de I'établissement
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Joindre le cas échéant un récapitulatif des punitions et sanctions
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Problémes d’attitude de I’éléve par rapport au travail | Absentéisme
scolaire Indiquer le cas échéant le nombre total de demi-journées d’absences et

Ecoute en classe, travail personnel le nombre de demi-journées non excusées
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Intéréts et motivations (loisirs, sports, activités péri ou extrascolalres}
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Suivi de I’éléve (cocher les cases correspondantes)

. Entretiens DISPOSITIFS D’AIDE
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Commentaires éventuels sur ce suivi et rapports des professionnels concernés joints.
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Détail sur les remechahons mesures pedagogiques et éducatives mises en place en établissement
(Joindre des documents. Exemple : comptes-rendus de réunions d'équipe éducative, bilans de suivi de I'éléve).
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Démarches déja engagées par le jeune et sa famille — suivi hors de I'établissement

(Suivi psychologique, éducatif, médical, paramédical) . ) . . -
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Synthéses et avis du chef d’établissement — Conseils en cas de réaffectation dans un autre établissement, en
cas de passage en classe relais ou pour d’autres dispositifs, ou en cas de départ de I’éducation nationale
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Recherche d’établissement d’accueil (cocher la case correspondante)
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Piéces a joindre obligatoirement’:
* Le proces-verbal du conseil de discipline

e Les rapports mentionnés dans le proces-verbal . e\ TR
* Les 3 derniers bulletins scolaires 3 . 3
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